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1. Цели изучения дисциплины.  
Целью изучения дисциплины является: является формирование у студентов 

системы знаний в области общепринятых правил этикета народов Северного Кавказа и 

представления о народах, населяющих регион Северного Кавказа, а также социальных, 

культурных, экономических особенностях их образа жизни, менталитете и общественном 

об устройстве. 

Для достижения цели ставятся задачи:  

-подробно рассмотреть роль и значение этикета как важнейшей части данной культуры, 

связанной с основополагающими для этнической идентичности понятиями как 

человечность, честь, мужество, разум, совесть; 

 -ознакомить студентов с историей этикетной культуры в разных сферах 

жизнедеятельности традиционного общества. дать научное обоснование понятиям «этнос» 

и «этнические процессы»; - изучить принципы классификации народов Северного 

Кавказа;  

- провести анализ структурной организации систем (общественных) народов Северного 

Кавказа; 

-сформировать у студентов систему знаний и представлений об основных параметрах 

межличностного взаимодействия в рамках изучаемого этикета, что позволяет раскрыть 

общие элементы этнической картины мира в северокавказском регионе. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП  бакалавриата.  

Данная дисциплина (модуль) относится к блоку Б1 «Дисциплины (модули)» 

обязательной части учебного плана (Индекс: Б1.О.23) 

Дисциплина изучается на 1 курсе в семестре 1. 

 

3.  Планируемы результаты обучения по дисциплине (модулю),  

Процесс изучения дисциплины  направлен на формирование следующих 

компетенций обучающегося: 

 

Код 

компет

енций 

Содержание 

компетенции в 

соответствии с 

ФГОС ВО/ 

ПООП/ ООП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция 

компетенций (результаты 

обучения) в соответствии с 

установленными 

индикаторами 
УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 Имеет базовые представления 

о межкультурном разнообразии 

общества в этическом и философском 

контекстах  

УК-5.2 Интерпретирует проблемы 

современности с позиции этики и 

философских знаний 

УК-5.3 Анализирует историю России 

в контексте мирового исторического 

развития 

Знать – правила общения с 

окружающими его людьми, 

нормы морали, особенности 

поликультурного 

коллектива;  

 

уметь – находить способы  

взаимодействия и 

сотрудничества с 

коллегами, анализировать 



ситуацию в 

поликультурном, 

полиэтническом коллективе  

и налаживать связи с его 

членами;   

 

владеть – навыками 

кооперации с коллегами, 

механизмами действия по  

созданию и улучшению 

микроклимата в 

коллективе, толерантного 

отношения к социальным, 

этническим, 

конфессиональным и 

культурным различиям. 

 
4. Общая трудоемкость дисциплины 108 часа (4з.е.).  

                        Форма промежуточной аттестации - зачет. 

 

5. Разработчик: к.и.н., доц. Текеева Л.К. 

 


		2024-09-01T10:56:54+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ У.Д. АЛИЕВА"
	Я подтверждаю точность и целостность этого документа




